
Encadrant.e Technique Pédagogique et Social(e) 
CRAON (53) 

CDI à temps plein (35h) 
 
 

 

Pour notre site de Craon (Mayenne), nous sommes à la recherche d'un.e Encadrant.e technique, 
pédagogique et social en CDI à temps plein. Il-elle est en charge d’une équipe de salarié.es inscrit.es 
dans une démarche d’insertion sociale et professionnelle et de la réalisation de travaux visant la 
découverte des métiers des espaces verts et naturels, et du bâtiment (notamment bâti ancien) 

 

Missions 

En collaboration avec le Coordinateur technique, il-elle organise les activités favorisant le transfert 
d’un savoir-faire aux salarié.es en parcours d’insertion. Il-elle est en charge de la préparation des 
chantiers, de l’encadrement des salariés en activité et du bon déroulement du chantier, de l’initiation 
aux différentes machines et outils, il-elle veille à la sécurité des salariés, à la planification et la mise en 
œuvre de travaux, il-elle gère les conflits. 

En lien avec l’accompagnatrice socioprofessionnelle, il-elle accompagne les salarié.es vers des actions 
de formation dans le cadre du CQP SP et contribue à l’émergence du projet professionnel et personnel. 
 

Profil  
 
• Compétences techniques dans le domaine des Espaces verts, et du bâtiment 
• Diplôme professionnel souhaité de niveau IV, ou III (BEP/BAC PRO/BTS, ou titre homologué de 
formation continue), ou expérience dans les domaines de compétences attendus 
• Appétence dans l’encadrement et la gestion de groupe : gérer et travailler avec une équipe, impulser 
une dynamique d’équipe positive, pratiquer le faire-ensemble 
• Transmission de savoirs, et savoir-faire 
• Connaissance et respect des consignes de sécurité 
 
Lieu de travail : 

Poste basé rue du Portugal à Craon (53) 
Déplacements vers les lieux de chantiers situés sur le territoire (Mayenne) 
 

Rémunération : 

Coefficient 285 à 315, emploi repère ETPS de la CCN ACI 

Pour postuler 

Les candidatures sont à adresser à Daphné RAVENEAU, Directrice et Alain Rivière Coordinateur, avec 
CV et lettre de motivation 
 

Poste à pourvoir avant mars 2026 

 


